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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

QUE EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO POR LA FRACCION Il DEL
ARTICULO 34 DE LALEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS
DE GUANAJUATO; EN SESION ORDINARIA DE FECHA 16 DE AGOSTO DEL ANO 2004, APROBO PCR
UNANIMIDAD DEVOTOS DE SUS INTEGRANTES, EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO

TITULO PRIMERO
DE LA ESTRUGCTURA DEL INSTITUTO DE ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objelo establecer la estructura orgénica del Instituto de
Acceso ala Informacion Pilblica; regular su funcionamiento y actuacion, para el cumplimiento de las atribuciones
que le confiere la Ley de Acceso a la Informacién Publica para el Estado v los Municipios de Guanajuato y
demas ordenamientos legales aplicables; asi como los procedimientos de Acceso a la Informacién plblica y de
correccion de datos personales del propio Instituto; y conocer v resolver los medios de impugnacion previstos
enlaley.

Articulo 2.- El Instituto de Acceso a la Informacion Pdblica es un arganismo publico descentralizado
con personalidad juridica y patrimonio propios, dotado de autonomia en el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 3.- Para los efectos del presente Reglamento se entiende paor;
|. Estado.- E| Estado de Guanajuato;
ll. Ley.- Ley de Acceso a la Informacion Plblica para el Estado y los Municipios de Guanajuato;
lll. Reglamento.- El Reglamento Interior del Insfituto de Acceso a la Informacidn Plblica;
V. Instituto.- El Instituto de Acceso a la Informacién Publica;
V. Consejo.- El Consejo General del Instituto de Acceso a la Informacion Pablica;

VI. Documento.- Toda informacion registrada en un soparte material, elaborada, recibida o
conservada por la institucién u organizacion en el desempefo de sus actividades;

Vil. Expediente.- Unidad documental, constituida por uno o varios documentos de archivo, ardenados
y relacionados por un mismo asunto, actividad o trémite.

Vill. Direccién General.- La Direccion General del Instituto de Acceso a la Informacion Plblica;
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I¥. Unidad de Acceso.- La Unidad de Acceso a la Informacion Pdblica del Instituto;

X. Unidades de Enlace.- El Consejo vy la Direccidn General, en su caso, como los rganos de
vinculacion con la Unidad de Acceso,

Xl. Tercero Interesado.- La persona que tenga derecho incompatible con el sujeto obligado con
motivo del Recurso de Revision;

Xll. Sujetos Obligados.-

a)
b)
c)
d)
e)
f)

a)

h)

)

k)

El Poder Legislative;

El Pader Ejecutiva;

El Poder Judicial;

Los Ayuntamientos o Concejos Municipales;
El Instituto Electoral del Estado;

El Tribunal Estatal Electoral;

El Tribunal de lo Contencioso Administrativo;
La Procuraduria de los Derechos humanos;

La Universidad de Guanajuato;

Cualquier otro organismo autonomo, establecido en la Constitucion Politica del Estado,
en la legislacion estatal o en algin Decreto Gubernativa; y

Cualguier otro organismo, dependencia o entidad estatal o municipal.

Articulo 4.- Para el ejercicio de sus atribuciones, el Instituto puede coordinarse con las autoridades
federales, estatales o municipales, denfro de sus respectivos ambitos de competencia,

Articulo 5.- Para los efectos del presente Reglamento, son dias habiles todos los del ano, exceptuando
los sébados, domingos y los dias 1 de enero, 5 de febrero, 21 de marzo, 1 de mayo, 16 de septiembre, 26 de
septiembre de cada seis afios, cuando corresponda a la transmisidn del Pader Ejecutivo Local, 20 de noviembre,
1 de diciembre de cada seis afios cuando corresponda a la transmision del Poder Ejecutivo Federal, el 25 de
diciembre, asi comao aquellos en los gue no se labore en la administracién publica estatal, o cuando asi lo
determineg el Consejo en acuerdo con l Director General,

CAPITULO SEGUNDO
DE LA INTEGRACION

Articule .- Los drganos del Instituto son:

l. ElConsejo;y
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La Direccion General.

CAPITULO TERCERO
DEL CONSEJO, LOS CONSEJEROS Y SU SECRETARIA DE ACUERDOS

SECCION PRIMERA
DEL CONSEJO Y LOS CONSEJEROS

Articulo 7.- El Consejo, es el maximo drgano del Instituto, en los términos de la Ley y del presente
Reglamento. Se integra por tres Consejeras, nombrados conforme a lo dispuesta en el articulo 30 de la Ley.

Articulo 8.- Son atribuciones del Consejo, ademads de las previstas en la Ley, las siguientes:

L.

VI

Vil

ViIL.

Xl

Xl

X,

XIv.

Sesionar por lo menos una vez por semana;
Acordar con el Director General el nombramiento del personal adscrito al Consejo;

Calificar excusas y recusaciones de los Consejeros v en su caso, acordar el returno del asunto
para formulacion de ponencia;

Calificar las renuncias o ausencias definitivas de algun Consejero y notificario al Director General
para los efectos legales aplicables;

Impaner los medios de apremio o las sanciones que procedan, conforme a lo previsto en &l
articulo 56 de la Ley;

Contar con un libro de actas foliade y firmado en cada foja por los participantes de cada sesidn;

Definir, conjuntamente con la Direccion General, los lineamientos sobre la difusion de las
resoluciones emitidas en los casos de los recursos previstos en el Titulo Tercero de la Ley;

Contar con un libro de gobierno para el registro de |os expedientes que se instauren con motivo
del Recurso de Revisidn;

. Aprebaren la primera quincena dal mes de septiembre, [os planes, programas y el anteproyecto

de presupuesto del Institute;

. Aprobar las modificaciones a los planes, programas v aplicacion del presupuesto del Instituto;

Solicitar al Ejecutivo del Estado, la creacidn o modificacién de partidas cuando asi se requiera;

Aprabar el informe anual de actividades que le presente sl Director General a mas tardar, el
guinto dia habil del mes de octubre; asi como los demas informes que en el cumplimiento de sus
atribuciones éste la rinda;

Vigilar el cumplimients de las normas aplicables al proceso de formulacion, ejecucion, evaluacidn
y control de los programas v aplicacion del presupuesto del Instituto;

Darvista, en su caso, a la instancia correspondiente, cuando se actualice algunc de los supuestos
previstas en el articulo 54 de la Ley;
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bA'A

XV

KX,

XX

XX,

XXV,

XXV,

Desahogar las consultas que cualguier sujeto obligado con facultad de iniciativa, le formule al
Institute para reformas o adiciones ala Ley;

Opinar sobre los proyectos de reglamentos en materia de Acceso a la Informacion Pablica,
cuando asi lo solicite cualquier sujeto obligado;

. Aprobar, a propuesta del Director General, el establecimiento de oficinas regionales de orientacion,

difusion y capacitacion del Instituto;
Autorizar la firma de convenios y contratos en los términos que senalan las leyes de la materia;

Resaolver el Recurso de Revision, y recabar los elementos necesarios para mejor proveer cuando
lo juzgue necesario;

Actuar comao Unidad de Enlace a traveés de su Presidents, en el procedimiento de Acceso ala
Informacion, solicitada al Insfituto;

. Dtorgar las licencias y permisos provisionales de los Consejeros, el Secretario de Acuerdos y

demads personal adscrito al propio Consejo, asi como del Director General;

Tener bajo su manda y responsabilidad al personal adscrito al Consejo;

Acordar a peticidn de parte legitimada, la expedicion de copias cerificadas de las constancias
que obren en los expedientes derivados del Recurso de Revision, previo pago de los derechos

fiacales;

Aprobar, en su caso, el informe anual del propio Consejo, que debe rendir a través de su
Presidente; y

Abrogar, derogar o adicionar &l presente Reglamento.

~ Articulo 9.- Para el cumplimiento de sus atribucicnes, el Consejo debe contar con un Secretario de
Acuerdos, con Analistas de Proyectos y demas personal adscrito gue requiera, en los términos de la ley de la

materia.

Articulo 10.- La Direccion General, debe proveer al Consejo, los recursos humanos y materiales
necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones.

Articulo 11.- El Presidente del Consejo es designado por sus integrantes y permanece en su cargo un
afio, a partir del primero de noviembre, sin gue pueda ser reelecto para el periodo inmediato,

Articule 12.- El Presidente del Consejo tiene las siguientes atribuciones:

Rendir protesta como presidente en los términos del presante Reglamento;
Convocar a sesidn del Consejo;

Presidir las sesiones del Consejo, previa verificacion de la existencia de qudrum;

V. Someter ala aprobacion del plenc en la sesion inmediata posterior, el acta respectiva;
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V. Dirigir los debates de cada sesion;
V1. Rendir el informe anual el dia 31 de octubre de cada afo;
Vil. Elaborar el plan anual de trabajo del Consejo, a més tardar en la primera semana del mes de
septiembre, a fin de incorporario al plan general del Instituto;
ViIl. Elaberar el informe anual de actividades del Consejo;
IX. Guardary hacer guardar el orden en cada sesion del Consejo;
X. Someter a consideracion del pleno, siun punto del arden del dia esta suficientemente discutido,
Xl. Decretar recesos en las sesiones del Consejo cuando el caso lo amerite;

XN, Recibir del Director General, los expedientes relativos a los Recursos de Revisian y turnarlos al
Pleno del Consejo para resolver sobre su admisidn, ¥ en su caso, el turno al Consejero ponente
que corresponda;

XlI. Contar con voto de calidad en las sesiones del Consejo; v
XIV. Actuar como unidad de enlace entre el Consejo y la Unidad de Acceso, en el procedimiento de

Acceso ala Informacién Pablica.

Articulo 13.- Son Consejeros, los designados por cada uno de los Poderes del Estado, en términos de

la Ley.

Artic

ulo 14.- Son Atribuciones del Consejero:
Farticipar con voz y voto en las zesiones del Consejo;
. Votar los proyectos de acuerdo o resolucion puestos a consideracion del Consejo;

Presentar ponencia para |a resclucion del Recurso de Revisidn;

IV. Presentar proyectos de acuerdo, sobre temas gue le asigne el Consejo;

V. Asistir a reuniones de trabajo;

Vil

Vil

Praponer al Presidente del Consejo, la inclusion de temas en el orden del dia d= las sesiones del
Consejo;

Asistir a actos publicos a nombre del Instituto, cuando asi lo acuerden el Consejo y el Director
General;

. Tener bajo su responsabilidad, los bienes muebles que para el desempeano da sus funciones le
sean asignados por el Director General, previa firma del resguardo respectivo;

IX. Suscribir los acuerdos, actas y resoluciones del Consejo;



PERIODICO OFICIAL

20 DE AGOSTO - 2004 PAGINA 21

X1

Suplir al Consejero Presidente en sus faltas temporales, conforme a lo previsio en este
Reglamento; y

Solicitar y obtener de las diferenies direcciones del Instituto, la informacion necesaria para el
cumplimiento de sus atribuciones.

SECCION SEGUNDA
DE LA SECRETARIA DE ACUERDOS DEL CONSEJO

Articulo 15.- El Consejo cuenta con una Secretaria de Acuerdos, cuyo titular debe ser designado de
conformidad a lo previsto por la fracciones || del articulo 8 y X\ del 19, ambos del presente Reglamento.

Articulo 16.- La Secrefaria de Acuerdos del Consejo tiene las sigulentes atribuciones:

i

Acordar con el Presidente, lo relativo a las sesiones del pleno;

Tomar la vetacidn de los Consejeros, levantar el acta respectiva y comunicar al Director General
las decisiones que se tomen;

Tramitar la correspondencia administrativa del Consejo, que no vaya dirigida en forma personal
al Presidente o a los Consejeros;

Autarizar con su firma las actuaciones del pleno en unidn del Presidente;

V. Expedir certificaciones de las constancias de los documentos a su cargo, cuando asi procaeda;

VI,

VL

Xl

Xl

X1

XV,

Llevar el registro del turna de los Consejeros que deban formular ponencias para resolucion del
pleno vy el registro de las sustituciones;

Recibir y procesar la informacidn rendida por los Consejeros y &l Director General, en materia
del ramite de los Recursos de Revision e Inconformidad, respectivamente;

Tener hajo su responsabilidad y control, el archivo del Consejo;

Remitir cportunamente a los consejercs las convocatorias, drdenes del dia y el material
indispensable para el desarrollo de las sesiones:

Brindar a los Consejeros el apoyo necesario para el mejor cumplimiento de sus atribuciones;

Auxiliar al Presidente en la tramitacidn y seguimiento de los expedientes, recursos y demas
asuntos dirigidos al Consejo,

Tener bajo su control, resguardo y responsabilidad, los libros de gobiemno y archivo de expedientes
relativos al Recurso de Revisién; g

Conservar bajo su resguardo y responsabilidad los sellos propios de su funcidn;
Realizar un indice de las resoluciones dictadas por el Consejo en los Recursos de Revision;

Practicar las notificaciones que en &l delegue el Director General; y
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XVI. Las dernas tareas que le confieran las disposiciones legales, asi como aquellas que le asignen
el Presidente o el Consejo.

Articule 17.- Los Analistas de Proyectos deben desemperiar [as tareas que les sefalen el Consejo, o el
Consejero, segun el caso; y tienen la obligacion de elaborar los proyectos de resolucidn que les sean
encomendados, con esfricto apego a las constancias procesales, guardando la reserva inherente a su cargo.

CAPITULO CUARTO
DE LA DIRECCION GENERAL Y SU SECRETARIA DE ACUERDOS

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION GENERAL

Articule 18.- La Direccion General es el organc ejecutivo del Instituto, estd a cargo de un Director
General, quien es designado en los términos del articulo 32 de la Ley.

Corresponde al Director General, la representacion legal del Instituto v el ejercicio de todos los actos de
administracion del mismo; asi coma la recepcion y substanciacion del Recurso de Inconformidad y la recepeion
del Recurso de Revisian,

Articulo 19.- Son afribuciones del Director General, ademéas de |as previstas porla Ley, las siguientes:

I Actuar como Unidad de Enlace, en el procedimiento de Acceso a la Informacian;
Il. Gestionar la firma de convenios con las diversas autoridades educativas en todos los niveles, a
fin de llevar a cabo la inclusion de la materia de Acceso a la Informacidn en los programas de

estudio, segin sea el caso;

lll. Suscribir convenios, formulande las bases y requisitos para que los mismos se apeguen ala
Ley v demas ordenamientos aplicables;

IV. Autorizar la firma de contratos y compras que no necesiten ser licitadas en los términos que
senalen las leyes de la materia;

V. Establecer los plazos para la presentacion de proyectos de planes y programas de trabajo por
parte de las direcciones de area, asi como sus respectivos informes de actividades:

V. Elaborar los planes y programas del Instituto para someterlos a consideracion del Consejo;

Vil. Elaborar el anteproyecto anual de presupuesto de egresos y presentarlo al Consejo para su
aprobacidn, a mas tardar en el mes de agosto;

VIll. Establecerlas bases de operacidn del Instituto:
IX. Emitir los lineamlentos para la difusion del Derecho de Acceso a la Infarmacian Pablica;
X. Delegar la representacion legal del Instituto;

Xl Aplicar los criterios que en materia de servicio civil de carrera establezean las disposiciones
juridicas aplicables;
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Xl

X

g

XVl

XV,

XIX.

XX

XX,

XAVIL

AV

XAV

XXX,

Elabaorar un informe anual de las actividades del Instituto v presentarlo al Consejo, dentro de los
10 primeros dias habiles del mes de octubre, asl coma los demas que le sean solicitados por el
propio Consejo,

Asistir a las sesiones del Consejo, excepto a aquellas en las que se resuelva el Recurso de
Revisian;

Matificar los acuerdos del Consejo;

Acordar con el Consejo, la designacion del personal que deba adscribirse a ésle;

Acordar a peticidn de parte legitimada, la expedicion de copias certificadas de las constancias
que obren en los expedientas derivados del Recurso de Inconformidad, previo pago de los derechos

fiscales;

Vigilar el resguardo de los libros de gobierno asi comoe los expedientes que se instauren, con
rmotivo del Recurso de Incanformidad;

Difundir los criterios que con metivo de las resoluciones de los medios de impugnacion emita el
Instituto;

Tener el registro, catalogo & inventario de bienss muebles & inmuebles propiedad del Institute;

Supervisar la administracion, registro, control, uso, mantenimiento y conservacion del patimonio
del Instituto;

. Supervisar el disefio, organizacidn, promoclidn y realizacion de cursos, seminarios o diplomados

que promuevan la cultura y el derecho de Acceso a la Informacion;

Proponer a |la autoridades educativas, los contenidos curriculares de asignaturas que versen
sobre la importancia social del derecho de Acceso a la Informacion Plblica;

Car vista al Consejo para que apligue los medios de apremio que correspondan en caso de
incumplimiento a la resolucidn por parte de un sujeto ohligado;

. Delegar facultades en las unidades administrativas;

Delegar, la practica de las notificaciones derivadas del Recurso de Revisidn, en el Secretario de
Acuerdos del Consejo, 0 en el personal que estime conveniente;

Remitir al Consejero Presidente, los Recursos de Revision, de conformidad con la Ley;

Promover con autoridades educativas la celebracién de convenios y acciones tendientes al
fortalecimiento de una cultura de Acceso a la Informacién en los diversos niveles educativos;

Saolicitar al Consejera Presidente, convoque a sesion extracrdinaria tratdndose de asuntos que
por su naturaleza requigran atencion inmediata;

Substanciar &l Recurso de Inconformidad y recabar los elementos para mejor proveer cuando lo
juzgue necesario;
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XXX,

XX

HHXI

30N,
XAXIV.

KXV,

HAHHV

Substanciar lo conducente en el Recurso de Revision, en los términos previstos en el Titulo
Tercero, Capltule segundo de la Ley;

Froponer al Presidente del Consejo, la inclusion de temas en el orden del dia de las sesiones de
dicho cuerpo colegiado;

Enterar al Cansejo del otorgamiento de licencias al personal adscnto a la Direccion General, en
la sesion inmediata siguiente a la fecha en que se conceda la misma;

Dar seguimiento a las resoluciones derivadas del Recurso de Incanformidad;
Despachar sin demora, los asuntos y correspondencia que se encuentren bajo su tramite;

Solicitar de los sujetos obligados el apoyo que requiera para el cumplimiento de las funciones del
Instituto; ¥

Habilitar personal para recepcion de promociones fuera de horario de oficina.

Articule 20.- La Direccidn General debe contar, ademas de un Secretario de Acuerdos, con Analistas
de Proyectos y demés personal que requiera para el cumplimiento de sus atribuciones,

SECCION SEGUNDA
DE LA SECRETARIA DE ACUERDOS DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 21.- La Direccion General cuenta con una Secretaria de Acuerdos cuyo titular debe ser nombrado
por el Director General.

Articulo 22.- La Secretarfa de Acuerdos de |la Direccian General fiene las atribuciones siguientes:

Vil

WIIL.

Recibir las promaciones que presenten las partes, concemientes al Recursa de Inconfarmidad
v dar cuenta con ellas al Director Genearal;

. Autorizar con su firma, las actuaciones, acuerdos vy resoluciones del Director General en los

asuntos de su competencia y dar fe de las mismas;
Expedir certificaciones de las constancias de los documentos a su cargo, cuando asi proceda;

Tener bajo su responsabilidad, los expedientes y documentos que maneje con motivo de su
funcidn,

Tener bajo su contrel y resguardo, los libros de gobierno y el archivo de expedientes derivados
del Recurso de Inconformidad.

Asentar en los expedientes |las razones o certificaciones que procedan;

Brindar al Director General, el apoyo necesario para el mejor cumplimiento de sus funciones
jurisdiccionales;

Conservar bajo su resguardo y responsabilidad, los sellos que le correspondan con motive de su
funcian;



