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Area(s) responsable(s) que genera(n), Metas Mtas y
_ Nombre del programa o concepto al . : 4 : 4 Avance de
Ejerciclo  Centro gestor na s Indicador posee(n), publica(n) y actualizan Ia Metas programadas. Programado/  Realizadas/ nce
que corresponde el indicador L 2 4 cumplimiento
informacion Recibidos Resueltas
Recursos de revision, recibidos,resuelos y por resolver M. Resolver en tiempo y forma el 100% de os i6n en materia d informacia 1276 1108 s0%
Recursos de revision, recibidos, resueltos y por resolver M2, Resolver en tiempo y forma el 100% de los recursos de revisién en materia de datos personales. s a so%
Procedimientos de denuncia resueltos M3. Atender en tiempo y forma el 100% de de denuncia. a 30 61%
) nicede procedinicntos de rérrogareckido, resuehosy porresaler M. Resolvr entiempo y orma e 100% de o3 procedimientos de prrroga de érming de vigenciade acuerdos de A . 1o0%
Procedimiento Administrativo de Acceso a clasificacion de informacien reservada
18422509 ¢ Pleno del Instituto
Ia Informacidn Piblica
ctos de s del Pl e ettt M. Atender en tempo  forma el 100% de lo proyectos de resolucion stados en sesén de Pleno, asf como 74 e 1o0%
asuntos y temas de »
M. Mantener actualizada Ia informacin que corresponda concerniente a Ias obligaciones de transparencia
I portaldel Instituto y ala comunes y especiicas del Instituto como sujeto obligado por Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion 2 2 100%
Publica para el Estado de Guanajuato.
Informacidn publica difundida y actualizada en la pagina el Instituto y la Plataforma Nacional M1 Cumpli con as obligaciones de transparencia e los artiulos 26, 31 raccién Iily 69 de la Ley de Transparencia N . 1o
de Transparencia y Acceso aa Informacién Piblica para el Estado de Guanajuato.
rmacis i ic
Porcentaje de solictudes de acceso a la informacién respondidas versus solicitudes de acceso a la 2. Atender el i nformacién aue reaicn los solctantes ol ACI. 557 a7 100%
informacion ingresadas.
Porcentaje de solicitudes de derecho ARCO respondidas versus solictudes de acceso a I informacién M3. Atender el 100% de las solcitudes de derechos de Acceso, Rectifcacién, Cancelacién y Oposicidn de los datos| o 0 ool
Garantia del Derecho de Acceso a lafjngresagas. personales de titulares que asilo 5o
Lsapossy | mformacion Piblica y el Derecho de
Proteccion de Datos Personales.
Procesos de evaluacidn en Ia Certificacién de la Evaluacién de la Competencia EC0909 "Faciitacion de| Ma. Promover Ia certifcacion de Titulares de Unidades de Transparencia para garantizar el Ias buenas pricticas en N N 1o0%
Ia Informacidn en Posesién del ujeto Obligado". p licitudes de acceso a asicomo de derecho ARCO.
Documento de propuesta “Policaspara a geston y rtamiento de los dtos personles e posesion V. proponer oltcs internas pra l gestiony selos datos personales del ACIP o o ool
del Instituto de Acceso aa Iformacién Pablica para el Estado de Guanajuato”.
Documento de propuesta “Poltica de Transparencia Proactiva para el Instituto de Acceso  la
T P P s M. Praponer politicas de transparencia proactiva de Ia nformacion piblca del IACIP o 0 HDW/0!
Informacidn Publicapara el Estado de Guanajuato”.
Nimero de documentos seriados y archivados. M7. Mantener ordenado, completoy bajo resguardo los archivos de fa direccién. 204 204 100%
. Capacitar a dos mil qui . Gblicos i i
. o o5 on materiade M1. Capacitar a dos mil quinientos servidores publicos integrantes de los sujetos obligados de Guanajuato, en los o s ot
a
18490863 |Capacitacidn y Educacion . Capaciar i trescientos ci . ; "
ateriade Proteccion de Datos Personals. M2. Capacitar al menos mil trescientos cincuenta servidores piblicos integrantes de los sujetos obligados de 150 S5 S
Guanajuato, en los t I ded ’
Direccién de Acceso a a Informacién Piblicay
Acuerdo firmado con Institucion educativa para llevar a cabo un diplomado en Proteccion de Datos| Proteccidn de Datos Personales M3. Promover 6 de acuerdos para impulsar capacitaion dirigido alos sujetos Obligados ) ) 100
Personales. en materia de Proteccion de Datos Personales
Namero de asesorias ciudadanas. M1 Orientar y auxiiar alas personas para el ejercico de los derechos ARCO y de Acceso a a Informacién. 209 209 100%
Programa de educacidn y vincula o
184p08s3  [MoEY Reporte de Plan de Socializacion ejecutado. M2, Inscribi y ejecutar un proyecto para llevar acabo el lan DAI 2021, 1 1 100%
. m 6 icipacion de ciudadania en temas rel
Nimero de eventos educativos reazadio. M. Realizar al menos 10 eventos de educacién con participacion de ciudadania en temas relacionados con la o s 150
accesoala de dat I
Namero de actas de - Tecnicos de Goblerno Abiert M2, Promover Ia Instalacién de 9 Secretariados Técnicos de Gobierno Abieto. 9 17 189%
18493153 |Implementacién de Secretariados Técnicos n 1 | Secretariado Té i jerto del
3 Actas de sesion realizadas por el Secretariado Técnico Local de Gobierno Ablerto del Estado de . it 6 s . Gobierno Abierto del ; . R -
Municipales Guanajuato.
Eventos de participacion ciudadana. M. Reaizar 3 eventos de partiipacion ciudadana. 3 s 167%
- I Técnicos d
oo abierto. M1, Capacitar a 350 formarn parte de e fos Suj en temas 50 0 o
Implementacién  de  mecanismos  de, de Gobierno Abierto.
Y " mocis
Leapige  |cOborscen para 2 promocion e
implementacién de poliicas y mecanismos,
de apertura gubernamental. ) ) ) ) i ) )
Pégina de Gobierno Ablerto Guanajuato actualizada. M. Mantener actualizada|a pagina de Gobierno Abierto Guanajuato. 9 9 100%
nstrumentos contractuales aprabados por ¢l leno. 1. reprar, ara prtckn e len, o 007% d o e contractulessoltado por s sl . N 1o




Area(s) responsable(s) que genera(n),
Indicador posee(n), publica(n) y actualizan la Metas programadas Programado/ Realizadas/
informacién Recibidos Resueltas

% Avance de
cumplimiento

Nombre del programa o concepto al
que corresponde el indicador

Ejercicio  Centro gestor

M2. Atender el 100% de las denuncias que formule la ciudadania por el incumplimiento a las obligaciones de| 2 29 100%

Denuncias resueltas
transparencia y de proteccidn de datos personales.

Atencion a escenarios juridicos derivados
184.6.1013  |de las obligaciones de Transparenciay de
Proteccién de Datos Personales.

Direccién de Asuntos Juridicos M3. Atender el 100% de los procedimientos que se presenten en contra de las resoluciones emitidas por el N s 100%

Proceso o procedimiento administrativo o jurisdiccional, atendido
Instituto ante tribunales federales o estatales.

M4. Asesorar a los Sujetos Obligados sobre normativa en materia de transparencia, acceso a la informacién
ia normativa o ) B2 P Y] 95 95 100%
proteccién de datos personales.
Implementacién de Secretariados Té - s . s y " N "
184p313s | Plementacion de Secretariados TECNIEOS | pictamenes de verificacion aprobados por el Pleno MS. Ejecutar las visitas. torizadas por el Pleno del Instituto. 300 300 100%

Municipales




Area(s) responsable(s) que genera(n), tas Metas
Indicador posee(n), publica(n) y actualizan la Metas programadas Programadol Realizadas/
informacién Recibidos Resueltas

Nombre del programa o concepto al

% Avance de

Ejercicio  Centro gestor
cumplimiento

que corresponde el indicador

Namero de personas a las que llega la cobertura de difusion de las actividades del Instituto en el afio|

M1 Socialzar el derecho d i ion publica y el derecho d i 1,200,000 1,100,000 92%
de andliss.
Campatiasy publi » A garante M2. posicionar entre Ia sociedad guanajuatense al nstituto de Acceso  Ia nformacién Publica de Guanajuato, 0 N 75%
d publica y el derecho de proteccién de datos personales.
De Medios de Difusién
M3. Realizar al menos 12 visitas a Bachilleratos y Universidades en el Estado de Guanajuato con la finalidad de
G nivel medio superior y superior en el difundir los derechos de acceso a la informacin y de proteccion de datos personales, asi como las actividades que 2 0 %
realiza el IACIP
Nimero de alcance orginico de las publicaciones realizadas en las plataformas de redes sociales Ma. Difundir las actividades que realiza el IACIP a través de i Facebook, Twitter e 1200000 1100000 9%
mencionadas. facebook, twitter e instagram). 12 finalidad de generar mayor alcance en las publicaciones organicas. 200/ 100/
Direccion de Comunicacién Socialy Vinculacion
M1 Organizar 2 eventos en conjunto con sociedad civl organizada con Ia finalidad de aumentar la participacién
Eventos realizados € g © partic 2 2 100%
ciudadana.
Eventos realizados M2, Organizar a ituci alguna otra i allACi. 2 7 350%
2001 M3. Convocar a un concurso Estatal de DISENO DE CARTEL con la finalidad de dar a conacer los derechos de acceso
Concurso realizado ala informacion publica y 6n de dat les; asi como la i ¥ el gobierno 1 0 0%
abierto.
Reuniones realizadas M1 Realizar los d dela sociedad. 10 3 30%
Encuentros con organismos de la sociedad|
civil . Firmar al me m ivo, i
Conventos firmados M2. Firmar al menos 2 convenios con diversos organismos del Poder Ejecutivo, Municipios u Orgar ) ) 100%
Auténomos
. Implem i i 5 T 1
< ” o ones realizadas M1 Implementar 2 boletines semestrales con las acciones mas importantes que lleva a cabo el IACIP, como ) o o%
eventos, foros, reuniones y cualq dela cualse requiera se e d
Bitécora de servicios del A M1 v con base a las necesidades del 3 il 9 100%

Gestion, actualizacién y mejora de la
de Tecnologias de|Poliica nformtica publicada M2 temas de TiC: lucrad o 0 #DIV/0!

Informacién del IACIP

Bitécora de servicios del A M3. Administrar la Politica Informtica del Instituto. 275 275 100%
. decarrollo d . M4, Tener actualizados y funcionando al 100% los recursos de tecnologia de informacién con los que cuenta el N N 100%
Instituto.
Calendario y Reportes de mantenimiento ML Atender el 100% de las necesidades de soporte en materia de Ti de las éreas del Instituto. 708 708 100%
Soporte a usuarios y mantenimiento a|
Infraestructura  de  Tecnologias
Informacion del IACIP
Bitécora de servicios (Filtro respecto a soporte al personal del IACIP en materia de TI) m2. [ de computo del Instituto. 1 1 100%
M1. Administrar y mantener los sistemas de la Plataforma Nacional de Transparencia: SISAI (Sistema de Solicitudes,
de Acceso a la Informaci6n), SICOM (Sistema de Comunicacién Entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados),
Sistema SISAI (Sistema Accesoala Inf ), estadisticas d ireccio i 2 2 100%
¢ v Direccion de Informatica SIGEMI (Sistema de gestion de Medios de Impugnacién) y SIPOT (Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia).
Bitécora de servicios (Filtro respecto a la PNT) M2. Apoyo técnico y ejecucién de scripts o procedimientos solicitados por el INAI para a PNT. 13 13 100%
Apoyo y asesoria técnica a los sujetos i
obligados en materia de soluciones 2 servicios (Fi Asesoria L materia de TI) M3, Atender el 100% de los solcitudes de asesorias técnicas referentes a las soluciones y sistemas de Acceso 3 s 3 100%
istemas de Acceso a la Informacion Pablica Informacion Pblica y Proteccién de Datos Personales de las Unidades de Transparencia de los suietos obligados.
y Proteccidn de Datos Personales
M4, Capacitar a los sujetos obligados del estado de Guanajuato en los nuevos sistemas implementados en la
Plataforma Nacional de Transparencia: SISAI (Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién), SICOM (Sistema,
i itacio 36 36 100%
Bitacoray lsta de capacitacién de os sujetos obligados de Comunicacion Entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados), SIGEMI (Sistema de gestion de Medios de,
¥ SIPOT (sistema
Bitécora de estadisticas de los modulos de Ia Plataforma Nacional de Transparencia MS. Generar estadisti Sdicas de la informacin nal de Transparencia. 9 9 100%
184.6.1013
Oficio de informacion trimestral y cuenta publica entregada M1. Realizar los Informes trimestrales, asf como Ia Cuenta Pblica para el ejercicio fiscal 2021, 3 3 100%
Requerimientos atendidos M2, Atender el 1 los R H de las dreas del Instituto. 626 626 100%
Administracion de los Recursos del Instituto Direccién de Administracién y Finanzas
Requerimientos atenddos M3. Atender el 100% de los requerimientos de los Recursos Materiales y de Servicios Generales de las dreas del 1126 1126 100%
Instituto.
Acuse de PNT Ma. Atender el 100% de los requerimientos en materia de Transparencia y Rendicién de Cuentas propias de la 12 12 100%

Direccién de Administracién y Finanzas




Area(s) responsable(s) que genera(n), Metas % Avance de

cumplimiento

tas
Ejercicio  Centro gestor \\oMPre del programa o concepto al Indicador posee(n), publica(n) y actualizan la Metas programadas Programadol Realizadas/
que corresponde el indicador L ) §
informacién Recibidos Resueltas

Plan Anual de por M1 1 d I 1270 2021. 1 1 100%
Informe de resultados del PADA publicado en el portal del Instituto. M2, Elaboracién Informe cumplimiento PADA 2020y 2021. 1 1 100%
Organizacion ~ de  los  archivos|
e s p I portal del Instituto. Direccién de Archivonomi M3. val del por medio del Grupo Interdisciplinario. o 0 #iDIV/0!
Invent Institut i llo. M4, Actualizacion de los inventarios generales del Instituto. 2 2 100%
100% unidades administrativas auditadas en materia archivistica. MS. Auditorias y revisiones en materia archivistica. o o #iDIV/0!
G i y se les otorgs. M6. Capacitaciones internas y a suetos obligados que lo solicten. 4 4 100%
M1. Evaluar la gestion del Instituto a través del programa de auditorias ejecutando una auditoria financiera, unal
Informe final de auditoria realizadas/programadas auditoria al desempefio Institucional asi como una auditoria al cumplimiento en materia archivistica en, 4 4 100%
onla Direccidn de Archivonomia a cada una de las areas del Instituto.
Auditorias y revisiones
M2, Evaluar de la gestion del Instituto a través del programa de revisiones trimestrales, en alcance a informacion, s 5 100%

Informe final de revisiones realizadas/programadas

financiera,

v

M3. Evaluar de la gestion del Instituto a través del programa de revisiones semestrales, en alcance a la normativa,

Informe final de revisiones realizadas/programadas 1 1 100%
interna del Instituto, evaluando i i
Programa anual de trabajo. M1, Emitir el | de trabajo (auditoria, revisiones y ion al desemperio). 1 1 100%
Propuesta de adecuacion a los Lineamientos de operacién del Grgano Interno de Control del Instituto M2, Emitir propuesta de adecuacion a los Lineamientos de operacion del Organo Interno de Control del Instituto) o o oo
de Acceso ala Informacién Pblica oara el Estado de Guanaiuato. de Acceso ala Informacién Pblica bara el Estado de Guanaiuato.
Propuesta de adecuacin al reglamento de entrega Recepcién. M3, Emitir propuesta de adecuacién al reglamento de entrega Recepcién. 2 2 100%
Ma. Emitir propuesta de L 0 0 #DIV/0!
Planeacion, Programacién, Seguimiento
Control Interno
MS. Aplicar acciones de Control Interno de forma semestral, efectuando arqueo de caja de fondo fijo al 4rea,
istr icando it a | my
Informes de revisiones de las acciones de control intermo. administrativa; verificando la entrega de bitécoras de gasolina de cada una de las areas del Instituto en tiempo y B N 100%
forma; inspeccionando el buen uso y la conservacidn de los bienes del Instituto, a través de la revisién de los
Contraloria Interna indi i I I el Instituto.
Oficios emitidos en atencion al cumplimiento, M6, Efectuar las i [ i 6 6 100%
Dectaracianes presentadas. M1. Registrar, dar seguimiento y evaluar aleatoriamente las declaraciones de los servidores piblicos del Instituto, . 2 100%
laLey de el juato.
Denuncias o quefas concluidasfreclbidas. M2. Realizar las actividades y diligencias necesarias para l recepcién, tramite y resolucin de quejas/denuncias B N 100%
contra servidores pblicos conforme a la demanda.
. Vigilar el [ ¢ iones, mi
esiones realizadas. M3 Vigilar el cumplimiento de la normativa aplicable en el Comité de Adauisiciones, enajenaciones, arrendamiento| N N 100%
v d . asi como en el Grupo Instituto.
Obligaciones y
administrativas i - -
Participaciones en actas de entrega recepcion. M4 Participar en los actos de entrega-recepcion. 10 10 100%
Obligaciones Transparencia tendidas, MS. Mantener actualizado los formatos de las obligaciones de Transparencia en la pégina web y en la Plataforma N N 100%
Nacional de Transparencia.
tencion a | i io) M6. Atender en tiempo y forma las solicitudes de informacién canalizadas al Grgano Interno de Control. 23 23 100%

Archivos en tramit formidad M7. Atenderlas disposiciones en materia de archivo 9 9 100%




